F ORMATO EUROPEO

PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono
E-mail

Nazionalita
Datadinascita

ESPERIENZALAVORATIVA

Date(da- a)
Nomee indirizzo deldatore lavoro
Tipodiaziendao settore

Tipodiimpiego
Settore

Date(da- a)
Nomee indirizzo deldatore lavoro
Tipodiaziendao settore

Tipodiimpiego
Settore

Date(da- a)

Nomee indirizzo deldatore lavoro
Tipodiaziendao settore
Tipodiimpiego

Settore

Date(da- a)

Nomee indirizzo deldatore lavoro
Tipodiaziendao settore
Tipodiimpiego

Settore

Date(da- a)

Nomee indirizzo deldatore lavoro
Tipodiaziendao settore
Tipodiimpiego

Settore

Date(da- a)
Nomee indirizzo del datore lavoro

FrancescoGrandi

Agosto2021- Attualmente

Comune di Greve in Chianti

Entelocale

Istruttore Amministrativo ContabileCat., D.

Settore n. 2: Servizidi Gestione Economico Finanziariae Servizi Scolastici

Dicembre 2020~ Agosto2021

Comunedi Grevein Chiant

Entelocale

Istruttore Amministrativo ContabileCat. D.

Settore n. 3: Servizi alle Infrastrutture ed OperePubbliche

Settembre 2019- Dicembre2020

Comune di Grevein Chianti

EnteLocale

Istruttore Amministrativo Cat. C

Settoren. 3: Servizi alle Infrastrutture ed OperePubbliche

Giugno2019- Settembre2019

Comune di Castelfiorentino

Entelocale

Istruttore Amministrativo Cat. C

ServizioAnagrafe, StatoCivile, Elettorale - ComunicazioneURP

Luglio2017- Giugno2019

Comune di Greve in Chianti

EnteLocale

Collaboratore Amministrativo Cat. B

Settoren. 6: Servizi alle Infrastrutture ed Opere Pubbliche

Febbraio2012- Luglio2017

Istituto degli Innocenti di Firenze - Centro Regionale di Documentazione per 'Infanzia e
I'Adolescenza

Azienda Pubblicadi Servizialla Personaai sensidell’art. 32 dellaL.R. Toscanan. 43/2004
Collaboratore Amministrativo(per monitoraggio e coordinamento di politiche, attivith e

Tipodiaziendao settore
Tipodiimpiego
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Per ulterioriinformazioni:
f.grandiB0@gmail.com




Principalimansionie responsabilia

Date(da- a)

Nomee indirizzo deldatore lavoro
Tipodiaziendao settore
Tipodiimpiego
Principalimansionie responsabilita

Date(da- a)

Nomee indirizzo deldatore lavoro
Tipodiaziendao settore
Tipodiimplego
Principalimansionie responsabilita

Date(da- a)

Nomee indirizzo del datore lavoro

Tipodi aziendao settore
Tipodi impiego
Principalimansionie responsabilia

Date(da- a)

Nomee indirizzo deldatore lavoro
Tipodi aziendao settore
Tipodiimpiego
Principalimansionie responsabilita

Date(da- a)

Nomee indirizzo deldatore lavoro
Tipodi aziendao settore
Tipodiimpiego
Principalimansionie responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date(da- a)

Nomee tipodi istituto diformazione
Principalimaterie
Qualificaconseguita
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progetiualia suinfanziae adolescenza)

Distaccato pressoRegioneToscana- GiuntaRegionale
Direzione Generale"Diritti di cittadinanzae coesionesociale”
Settore:"Politiche perle famigliee tuteladi minori”
ViadiNovoli26,50127- Firenze

Figuradi coordinamento amministrativo e progettuale tra RegloneToscanae Centro
Regionaledi Documentazioneper|'Infanziae I'Adolescenza- Istituto deglilnnocenti
www.minortoscana. i

Inoltre:

- Referente segreteria organizzativa Percorso Regionale Risc - PersonalAB
(Rischio per l'nfanzia e Soluzioni per Contrastarlo) promosso da Regione
Toscanain collaborazione conla FondazioneZancan Onlusdi Padova;

- Inseritonel gruppo di riferimento regionalesu ProgettoP.LP.P.I. (Programma
di Intervento Per la Prevenzione dell'lstituzionalizzazione), promosso dal
Ministero del Lavoroe delle POlIt[CheSl)Clah in collabomzwne conl'Universitadi
Padova.

15Giugno 2011- 13 Novembre 2011
Findomestic Banca Spa Firenze

Settore Bancario

Impiegato Bancario

Consulenza bancaria, ricerca interbancaria

Marzo 2011- Giugno 2011

Societadi Corporate Immigration& CitizenshipLaw CollediVal D! elsa(Sl)
StudioDiritto Intemazionale

Contratto a tempo determinato- Qualifica: Impiegato addetto clienti
Consulenzapratiche cittadinanza ed immigrazione

Ottobre2010- Gennaio2011

Immoehbiliari dellazonaChianti- Valdelsa

Mediazione inaffari immabiliari

Rapportodi collaborazione e di consulenza immobiliare
Consufenzaimmobiliare e svolgimento indaginedi mercato

Marzo2009- Novembre 2009 e daMarzo2010- Novembre2010
B&B San Gimignano (SI)

TuristicoAlberghiero (attivitadi Hotel/ B&B)

Contrattoa tempo determinato

Attivita amministrativa, contabile e di segreteria/ reception

Ottobre 2006Dicembre 2008
Studiol.egaleAssociato Poggibonsi(SI)
StudioLegale

Praticante Legale

Area contrathualistica, gestione pratichecivili, societarie ed amministrative, nonchéredazionedi
pareriedatti in materiadi gareed appalti pubblicie privati.

Settembre - Dicembre 2015

Comunedi Firenze- AnciToscana- Presidenza Consiglio Ministri
Nuovi assetti istituzionali e gestioni associate

Attestato di partecipazione formativa(con ottenimento Borsadi Studio)

Per ulterioriinformazioni:
f.grandiBO@gmail.com



Date(da- a)

Nomee tipodiistituto diformazione
Principalimaterie
-Qualificaconseguita

Date(da- a)

Nomee tipodiistituto diformazione
Principalimaterie
Qualificaconseguita

Date(da- a)

Nomee tipodiistituto diformazione

Principalimaterie

Qualificaconseguita

Date(da- a)

Nomee tipodi istituto diformazione
Principalimaterie

Qualificaconseguita

Date(da- a)
Nomee tipodiistituto di formazione

Principalimaterie

Qualificaconseguia

Date(da- a)
Nomee tipodiistituto diformazione

Qualificaconseguita

P uBBLICAZIONI

Pagina 3 - Cummiculumvitaedi
GrandiFrancesco

Gennaio 2015

RegioneToscana- AnciToscana
Serviziinretee P.A. 2.0

Attestato di partecipazione formativa

Maggio- Giugno2014
TK FormazioneSrl

| nuovistrumenti dellacomunicazione- daiblogai 50cca|neh~oﬂ<
Attestato di partecipazione formativa

Luglio2012

Eurogiovani“Centrodi ricerchee studiEuropei”

cfoUniversitadeglistudi“La Sapienza”di Roma

Corsodi Rendicontazione deiProgetti Europei

- conoscenzasistemi finanziariprogettistica nazionale ed europea;

- metedi e tecnichedi pianificazionee gestionefinanziariadelleattivita progetiuali;
- budgeting;

- gestioneprogettuale amministrativafinanziaria; -

- Monitoraggio e rendicontazionedell'attivita amm]stratwaﬁnanaana

Attestatodi Specializzazione

07 Ottobre2010- 02 Dicembre2010

CSL Toscana Corso professionaleper Agentedi affariin mediazioneimmobiliare
DirittoCivile; DirittoCommerdiale; Diritto Tributario; Settori merceologid: Normativa, Estimo,
Catasto, Costruzionie Mutuie Finanziament

Attestato diabilitazicne riconosciuto dall’Amministrazione Provinciale diFirenze conAtto
Dirigenzialen. 133del 19/01/2010ai sensidellaL.R. 32/2002

1999- 2006

Facoltadi Giurisprudenza

Universita degli Studi di Siena

DirittoCivile; DiritoCommerciale; Diritto Amministrativo; DirittoPenale; Dirittodel Lavoro; Diritto
dell'Ambiente; Dirtto Comunitario; Diritto Intemazionale; Diritto Costituzionale; Diritto
paramentare; EconomiaPolitica; TutelalntemazionaleDiritiUmani

Laureain Giurisprudenza(vecchioordinamento)

19951999
LiceoScientifico”A.Voltd'
ColleVal d'Elsa(SI)
Maturitascientifica

- Articolo: “RISC aiutai minorifragill’ del 31/07/2012,Sole240reSanitaToscana;

- Articolo: “Guidaperle madrisegrete” del 16/10/2012,50le240reSanitaToscana;

- Appendice ‘La comice nomativaregionalein materiaadozioneg' in Adozioni nazionali
e intemazionaliin Toscana, “Protagonisti, tempi, percorsi”, Collanaeditoriale “Infanzia,
adolescenza e famiglia”, Centro Regionale Documentazione Infanzia e Adolescenza,
2013,p.79ess,;

- "Il progetto Risc nel sito del Centro Regionale di documentazione per 'infanzia e
I'adolescenza. Guida alla consultazione’, in Lavorarecon bambinie ragazziin difficol
in Toscana, “Risutati e riflessioni sul progetto Risc-Persona., Collana editoriale
“Infanzia, adolescenza e famiglia”, Centro. Regionale Documentazione Infanzia e
Adolescenza, 2013,p. 5.

Per ulterioriinformazioni:
f.grandiB0@gmail.com



PARTECIPAZIONE A SEMINARI
IN QUALITA’ DI RELATORE O CON
INTERVENTI PREORDINATI

CAPACITAE COMPETENZE
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA
Capacitadilettura

Capacitadi scrittura
Capacitadiespressioneorale

CAPACITAE COMPETENZE
RELAZIONALl -
CAPACITAE COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITAE COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

13/12/2021
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Firenze, 05 dicembre2013
Minoriin statodi pregiudizio. Segnalazioni, proceduree strument di tutela
Promossoda RegioneToscanae Associazionell ProgettoVilla Lorenzi

Italiano
Inglese

Moltobuona
Moltobuona
Moltobuona

Abilita nell'interagire con soggettidi nazionalita e culturediverse (acquisitanelle esperienzedi
vita e studio svoltein Inghilterra: Londra e Eastboume- soggiomo presso famiglielocali - ;
U.S.A: Los Angeles e San Francisco - presso EF Intemational School of English at Mills
College, 5000 MacArthurBlvd, Oakland, CA 94613 e Canada: Vancouver- soggiomopresso
famiglialocale)

Programmazionedi progettied attivitadi studio

Organizzazionedi athivitae lavoridi gruppo(acquisitasia in ambitolavorativo- come
responsabilesegreterieorganizzativee scientifiche,sia in ambitouniversitariograziealla
partecipazioneattivaa seminari,corsie conferenze),

Windows ottimaconoscenza

Word/Office: otimaconoscenza

Excel; ottimaconoscenza

Intemete Posta Elettronica: ottimaconoscenza
PowerPoint: ottimaconoscenza

Applicativiofficein genere ottimaconoscenza
Photoshopotiimaconoscenza

Pafenteﬁpo B - Mezzoproprio
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