COMUNE DI GREVE IN CHIANTI

Provinciadi Firenze

COPIA
SETTORE]1 - Servizi al Cittadino e Affari Generali

DELIBERAZIONE CONSIGLIO COMUNALE

N. 4 DEL 06/02/2015

OGGETTO: SERVIZIO NUCLEO DI VALUTAZIONE ASSOCIATO — APPROVAZIONE CONVENZIONE
AI SENSI DELL'ARTICOLO 30 DEL DECRETO LEGISLATIVO 267/2000.

L'anno duemilaquindici nel giorno sei del mese di febbraio presso il Palazzo Comunale - Sala Consiliare, alle
ore 21:00, si ¢ riunito il Consiglio Comunale in la Convocazione su determinazione del Presidente del
Consiglio, per trattare gli affari iscritti all'ordine del giorno.

Al momento dell'adozione della presente deliberazione risultano presenti:

SATURNINI GIULIO Presente
SOTTANI PAOLO Presente
ESPOSITO MARIA GRAZIA Presente
CAVACIOCCHI CARLA Assente
GURRIERI CLAUDIO Presente
BUTINI SONIA Assente
PRUNETI GIONNI Presente
ROMITI STEFANO Presente
LOTTI LORENZO Presente
D'IGNAZI SAMUELE Presente
SCARPELLI ILARY Presente
MANNINI LEONARDO Presente
NOZzZZI CARLO Assente
CELLAI ARMANDO Presente
FOSSI ROBERTO Presente
PECORINI GIULIO Presente
BURGASSI LETIZIA Assente
Presentin. 13 Assentin. 4

Scrutatori: Scarpelli Ilary, D' Ignazi Samuele, Pecorini Giulio.

Presiede il Presidente del Consiglio Giulio Saturnini.

Partecipa il Segretario Comunale del Comune di Greve in Chianti Alessandra Capaccioli incaricata della
redazione del verbale.
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IL CONSIGLIO COMUNALE

Prmesso:

>

che il D. Lgs. 27/10/2009 n° 150 “Attuazione dd#gge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione e di efficienza e trasparenza dgbebbliche amministrazioni”, ha attuato
una riforma organica della disciplina del rapportio lavoro dei dipendenti delle
amministrazioni pubbliche finalizzata fra I'altral @na migliore organizzazione del lavoro,
alla ricerca di elevati standard qualitativi ed mmwmici delle funzioni e dei servizi ed
allincentivazione della qualita della prestazitaerativa;

che ai sensi dell'articolo 6 del CCNL del Compadelle Autonomie locali siglato il
31.3.1999, tutte le Amministrazioni pubbliche, eingli anche gli enti locali, devono
istituire un servizio di controllo interno, o nualdi valutazione, con il compito di verificare,
mediante valutazioni comparative dei costi dei nexeahti, la realizzazione degli obiettivi, la
corretta ed economica gestione delle loro risofgaparzialita ed il buona andamento
dell’'azione amministrativa;

che l'art. 14 del D.Lgs. 150/2009 ha previsto itistione dell’Organismo di Valutazione
indipendente in sostituzione del predetto nuclegatlitazione;

che il D. Lgs. 150/2009 non prevede l'applicaziagdi enti locali dell’art. 14 (stante il
mancato rinvio disposto dall’art. 16 comma 2), afteoduce I'Organismo indipendente di
valutazione, (OIV).

che tale orientamento & confermato dall’art. 14I7Tésto Unico degli Enti Locali (D.Lgs.
267/00) che prevede al comma 2 la possibilita fieergi locali di organizzare i controlli
interni e quindi la possibilitd di istituire orgadi controllo diversi, con nomi definiti in
totale autonomia;

che ai sensi dellarticolo 30 del decreto legisiatin. 267/2000, comma 1, le
amministrazioni e gli enti possono stipulare, anchmulativamente fra loro, convenzioni
al fine di svolgere in modo coordinato determirfatezioni e servizi,

che i Comuni di Barberino Val d'Elsa, Greve in GhiaSan Casciano Val di Pesa e
Tavarnelle Val di Pesa stanno seguendo un perdorgaificazione e unione dei servizi;

che vi e la volonta di individuare un organismovdiutazione unico che si adatti alle
diverse realta comunali denominato Nucleo di Vaiatae (NdV) ;

Considerato:

>

>

che il Nucleo di Valutazione opera in posizioneaditonomia e risponde direttamente
all'organo di indirizzo politico-amministrativo;

che per detti servizi gli enti possono utilizzareclee personale esterno, di elevata
professionalita ed esperienza, maturata nel carepmdnagement, della valutazione della
performance e della valutazione del personale defiministrazioni pubbliche;

che la costituzione del Nucleo di Valutazione inria associata, oltre ad utilizzare modalita
e parametri di raffronto omogenei fra enti di paalenza e contermini, potra assicurare
significativi vantaggi in termini di economie diada e di qualita del servizio ponendo i
presupposti per confrontare, in un’ottica di benatking, la performance del singolo ente
con altri simili, come peraltro previsto ed auspical punto 4 della Delibera CiVIT n.
89/2010 — “Indirizzi in materia di parametri e modeli riferimento del Sistema di
misurazione e valutazione della performance”;

che le Amministrazioni Comunali di Barberino VaEtsa, Tavarnelle Val di Pesa, di San
Casciano in Val di Pesa e Greve in Chianti hannea wisione unitaria e di intenti in
numerosi settori della Pubblica Amministrazionee ¢tprimi tre comuni prima richiamati
condividono gia la costituzione dell'Unione del &iti Fiorentino che presto accogliera
anche l'adesione del comune di Greve in Chiantistgi precedente deliberazione n. 3 di



pari seduta;

Dato atto altresi che I'argomento in questione €éodipetenza del Consiglio Comunale, ai sensi
dell’'art. 42, lettera c) del D.Lgs. 18.08.2000 672

Ritenuto quindi opportuno procedere alla costitneiadi un Nucleo di Valutazione in forma
associata tra i comuni di Barberino Val d'Elsagver in Chianti, San Casciano Val di Pesa,
Tavarnelle Val di Pesa e I'Unione dei Comuni deb@ti Fiorentino;

Convocata in merito la Commissione Consiliare “Bda — Tributi — Contenzioso —organizzazione
interna — Statuto - Regolamenti” in data 2 febb24a5;

Visti i pareri favorevoli resi in ordine alla relgata tecnica e contabile espressi rispettivamelal
Responsabile del Settore 1 e dal Responsabile ettbr& 2, ai sensi dell’art. 49 del decreto
legislativo n. 267/2000;
Visto I'art. 14 del D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150
Visto l'articolo 30 del Decreto Legislativo 18 agm2000, n. 267;
Visto il d.Ig. 2001, n. 165;
Con 13 Consiglieri presenti, 11 voti favorevolic@trari (Gurrieri, Pecorini), nessun astenuto;
A maggioranza
DELIBERA
1. di approvare, per le motivazioni espresse in ps=a, la gestione del servizio del Nucleo di
Valutazione in forma associata tra i comuni diligsno Val d'Elsa, Greve in Chianti, San
Casciano Val di Pesa, Tavarnelle Val di Pesa adtndei Comuni del Chianti Fiorentino;
2. di approvare lo schema di convenzione allegatd d#a presente deliberazione, di cui
forma parte integrante e sostanziale, composta 8aarticoli;
3. di autorizzare il Sindaco pro-tempore del Comdné&reve in Chianti a sottoscrivere la

predetta convenzione.

Successivamente, attesa l'urgenza di provvedeserai e per gli effetti di cui all'art. 134, comma
4, Dlgs. 18.8.2000, n. 267 e successive disposjzion

Con 13 Consiglieri presenti, 11 voti favorevoliy@i contrari (Gurrieri, Pecorini), nessun astenuto

A maggioranza

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatameseguibile.



CONVENZIONE Al SENSI DELLARTICOLO 30 DEL DECRETO EGISLATIVO 267/2000
PER LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DEL NUCLEO DIAMLUTAZIONE
I'anno .., il giorno.. del mese di ...nella sedenmipale del Comune di ..

TRA
- Il Comune di Barberino Val D’Elsa con sede martita I.V.A. e C.F. , rappresentato dal Sign, i
qualita di .. ed in esecuzione della deliberazidin@C. N. del esecutiva ai sensi di legge
- I Comune di Greve in Chianti, con sede viaRartita I.V.A. e C.F. ,
rappresentato dal sig. ...., in qualita di Dirigetitelare di posizione organizzativa del servizio
Affari Generali ed in esecuzione della deliberaeidnCC. N. del esecutiva ai sensi di legge
- I Comune di Tavarnelle Val di Pesa, con sede.vj#artita I.V.A. e C.F. ,
rappresentato dal sig. ...., in qualita di Dirigetitelare di posizione organizzativa del servizio
Affari Generali ed in esecuzione della deliberagiain CC. N. del esecutiva ai sensi di legge Il -
Comune di San Casciano Val di Pesa con sede ntitaHav.A. e C.F. , rappresentato
dal Sig. , in qualita di .. ed in esecuzione delgiberazione di CC. N. del esecutiva ai sensi di

legge

- L'Unione dei comuni del Chianti Fiorentino cordeean , Partita I.V.A. e C.F. , rappresentato dal
Sig., in qualita di .. ed in esecuzione dellalshzione di ... . N. del esecutiva ai sensi di égg
PREMESSO:

» che il D. Lgs. 27/10/2009 n° 150 “Attuazione dd#gge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione e di efficienza e trasparenza dgbebbliche amministrazioni”, ha attuato
una riforma organica della disciplina del rapportio lavoro dei dipendenti delle
amministrazioni pubbliche finalizzata fra I'altral @ana migliore organizzazione del lavoro,
alla ricerca di elevati standard qualitativi ed mmwmici delle funzioni e dei servizi ed
allincentivazione della qualita della prestazitaerativa;

» che ai sensi dell'articolo 6 del CCNL del Compadelle Autonomie locali siglato il
31.3.1999, tutte le Amministrazioni pubbliche, eingli anche gli enti locali, devono
istituire un servizio di controllo interno, o nualdi valutazione, con il compito di verificare,
mediante valutazioni comparative dei costi dei nexeahti, la realizzazione degli obiettivi, la
corretta ed economica gestione delle loro risofgaparzialita ed il buona andamento
dell’'azione amministrativa;

» che l'art. 14 del D.Lgs. 150/2009 ha previsto itistione dell’Organismo di Valutazione
indipendente in sostituzione del predetto nuclegatlitazione;

» che il D. Lgs. 150/2009 non prevede l'applicazi@awdi enti locali dell’art. 14 (stante il
mancato rinvio disposto dall’art. 16 comma 2), afteoduce I'Organismo indipendente di
valutazione, (OIV).

» che tale orientamento e confermato dall’art. 14i7Tdsto Unico degli Enti Locali (D.Lgs.
267/00) che prevede al comma 2 la possibilita fieergi locali di organizzare i controlli
interni e quindi la possibilitd di istituire orgadi controllo diversi, con nomi definiti in
totale autonomia;

» che ai sensi dell’articolo 30 del decreto legisiatin. 267/2000, comma 1, le
amministrazioni e gli enti possono stipulare, anchmulativamente fra loro, convenzioni
al fine di svolgere in modo coordinato determirfatezioni e servizi,

» che i Comuni di Barberino Val d'Elsa, Greve in @hiaSan Casciano Val di Pesa e
Tavarnelle Val di Pesa stanno seguendo un perdorgaificazione e unione dei servizi;

» che vi e la volonta di individuare un organismovdiutazione unico che si adatti alle
diverse realta comunali denominato Nucleo di Vaiatae (NdV) ;

CONSIDERATO:

» che il Nucleo di Valutazione opera in posizioneatditonomia e risponde direttamente
all'organo di indirizzo politico-amministrativo;

» che per detti servizi gli enti possono utilizzaraclee personale esterno, di elevata
professionalita ed esperienza, maturata nel carepmdnagement, della valutazione della



performance e della valutazione del personale detiministrazioni pubbliche;

» che la costituzione del Nucleo di Valutazione imia associata, oltre ad utilizzare modalita
e parametri di raffronto omogenei fra enti di paalenza e contermini, potra assicurare
significativi vantaggi in termini di economie diada e di qualita del servizio ponendo i
presupposti per confrontare, in un’ottica di benahtng, la performance del singolo ente
con altri simili, come peraltro previsto ed auspical punto 4 della Delibera CiVIT n.
89/2010 — “Indirizzi in materia di parametri e modeli riferimento del Sistema di
misurazione e valutazione della performance”;

» che le Amministrazioni Comunali di Barberino VaEiSa, Tavarnelle Val di Pesa, di San
Casciano Val di Pesa e Greve in Chianti hanno visiane unitaria e di intenti in numerosi
settori della Pubblica Amministrazione, che i prin@ comuni prima richiamati condividono
gia la costituzione dell'Unione del Chianti Fiotiantche presto accogliera anche l'adesione
del comune di Greve in Chianti, giusta precedeptibérazione n. di pari seduta;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1

Finalita
La presente convenzione e finalizzata alla gestams®ciata, tra i Comuni di Barberino Val d'Elsa,
Greve in Chianti, San Casciano Val di Pesa, Tallanal di Pesa e I'Unione dei Comuni del
Chianti Fiorentino, del servizio del Nucleo di Walzione. Le funzioni amministrative del nucleo di
valutazione degli Enti convenzionati sono svolt&r pl periodo di validita della presente
convenzione, in forma associata.
I Comune Capofila nella gestione di tutti i rapfp@onseguenti al presente atto € il Comune di
Greve in Chianti.

Art. 2
Composizione
Il Nucleo di Valutazione € un organismo collegial® € costituito da un esperto fisso esterno di
elevata professionalita ed esperienza, maturataampo del management, della valutazione della
performance e della valutazione del personale detieninistrazioni pubbliche, e dal Segretario
Comunale del Comune di volta in volta interessatitechttivita del Nucleo di Valutazione.
Svolge la sua attivita in modo collegiale.

Art. 3

Compiti
Scopo dell'attivita del Nucleo di Valutazione e kme di promuovere, supportare, garantire,
attestare e certificare, la validita metodologiedl’'intero sistema di gestione della performanek d
personale, della gestione della trasparenza e gdedieenzione della corruzione, nonché la sua
corretta applicazione.
Il Nucleo di Valutazione opera secondo principirdiipendenza sia rispetto agli organi politici sia
rispetto agli organi di gestione ed esercita futbmpiti previsti dai regolamenti vigenti in mater
negli enti convenzionati e quelli attribuiti ai neicdi valutazione o all’'organismo indipendente di
valutazione direttamente dalla legge.

Art. 4

Nomina
I Nucleo & nominato dal Sindaco del Comune cagpofil previa intesa tra sindaci per
I'individuazione del membro esterno.
L'esperto esterno e individuato, previo awviso pigbb sulla base di curricula professionali dai
quali si rilevino adeguate competenze tecniche,aperali e relazionali sviluppate nel contesto



delle pubbliche amministrazioni, con particolafemimento all'esperienza maturata nella gestione e
applicazione dei sistemi di valutazione del pergoealei sistemi di programmazione e controllo.
L'incarico ha una durata di anni tre nel corso gigali deve essere garantito anche I'espletamento
delle funzioni relative all'anno 2014 che debbarssese compiute ovvero trovino scadenza a
decorrere dall'anno 2015.

Art. 5
Incompatibilita
Non possono far parte del Nucleo di Valutazione:

— coloro che rivestano incarichi pubblici elettivcariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali o coloro che abbiano rapporti continuaticollaborazione e di consulenza con le
predette organizzazioni o che abbiano avuto cortd'Bimili rapporti nei tre anni precedenti
la designazione

— coloro che si trovino in conflitto d'interessi aeghotenziale con tale carica.

Art. 6
Ripartizione degli oneri finanziari e attivita anmstrativa di supporto

Il compenso € previsto in misura annua nell’attmainina ed & stabilito nella misura massima di
euro 4.500.
La ripartizione della spesa tra gli enti partecipavverra nel seguente modo: Comune di San
Casciano 1.000, comune di Greve in Chianti 1.0@dune di Tavarnelle V.P. 800, Comune di
Barberino V.E. 700, Unione dei comuni del Chiantiréntino 1.000.
Alla liquidazione del corrispettivo all'incaricafmrovvedera il Comune capofila; i restanti Comuni
cureranno di rimborsare al’Ente capofila I'impord competenza entro il termine massimo di
trenta giorni dalla richiesta.
L'attivitd amministrativa di supporto al Nucleo @rata, rispettivamente, dai singoli Comuni e
dall’'Unione in relazione alle attivita prestate pa&scun Ente.

Art. 7

Durata della convenzione

La presente convenzione ha durata di anni tredegsorrenti dalla sottoscrizione.

Art. 8
Possibilita di recesso
Il recesso da parte di una delle amministraziosge®pre ammesso mediante espressione di volonta
del competente Consiglio e presa in carico degin&ali oneri aggiuntivi.

art. 9

Norme finali e di rinvio
Qualunque controversia verra risolta prioritariateein via bonaria tra le parti, in caso contrario
sara affidata all’organo giurisdizionale competente
Per quanto non espressamente previsto dalla peesentenzione si rimanda ai regolamenti degli
Enti e alle norme in materia di rapporti tra EE. leLdi lavoro pubbilico.
Il presente atto sara sottoscritto e sara regiss@aib in caso d’uso.
Letto confermato e sottoscritto.



COMUNE DI GREVE IN CHIANTI

Provinciadi Firenze

SETTORE]1 - Servizi al Cittadino e Affari Generali

OGGETTO: SERVIZIO NUCLEO DI VALUTAZIONE ASSOCIATO — APPROVAZIONE CONVENZIONE Al
SENSI DELL'ARTICOLO 30 DEL DECRETO LEGISLATIVO 267/2000.

PARERI DI CUT AL D. LGS. 267/2000

VISTO l'art. 49 del D. Lgs. 267/2000
ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica della proposta in oggetto.

L1, 30.01.2015 IL RESPONSABILE DEL SETTORE

F.to Alessandra CAPACCIOLI

SERVIZIO CONTABILITA' E FINANZA
VISTO l'art. 49 comma 1 del D. Lgs. 267/2000

ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile della proposta in oggetto.

Li, 04.02.2015 IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI
F.to Maria Grazia FIERA




COMUNE DI GREVE IN CHIANTI

Provinciadi Firenze

Approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Giulio Saturnini F.to Alessandra Capaccioli

La presente deliberazione viene pubblicata oggi all'albo pretorio per rimanervi quindici giorni consecutivi, ai
sensi dell'art. 124, comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Greve in Chianti, 11/02/2015 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SEGRETERIA

11 sottoscritto, visti gli atti d'ufficio,
CERTIFICA

che la presente deliberazione, in applicazione del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

[ ] ¢ divenuta esecutiva il giorno decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione (art. 134,
comma 3):

[X] ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4).

Greve in Chianti,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SEGRETERIA

Copia conforme all'originale in carta libera per uso amministrativo.

Li

b

Timbro e firma
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